
แบบฟอรม์การฃอพยแพรข่อ้มลูผา่นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงานในโรงพยาบาลพระปกเกลา้ ะ" 

ตามประกาศโรงพยาบาลพระปกเกลา้
เรือ่ง แนวทา่งการเผยแพรืข่อ้ยลูตอ่สาธารณะผา่นเฺวบไขตข์องหนว่ยงาน พ.ศ- ๒๕๖๒ 

สาหรบหนว่ยงานโรงพยาบาลพ้ระปกเกลา้

แบบฟอรม์การชอเผยแพรข่อ้ยลูผว่นเวบ็โชสข์อ^นว่ยงา่นโรงพยาบาลพรอปกเกลา้

ซ่ือหน่วยงาน ะ .โรงพยาบาลพระปกเกลา้.................. .......................1., 
วนั/เดอน/ป ี'ะ ....๒๐ มีนาคม ๒๕๖๗............................... .............,......... ,....
•หัว•ข้อะ พ^ผลคารขต้Vทพสัด่ปุระจำเแอุบมก่ราศม '๒๕๖ฅุ่เ '(แบบ สุขร.1)
รายละเอยีดขอ้มลู (โดยสรุปหรือเอก่สารแนบ) ^

ส̂ ปผลการจัต่หฺาพส^ประข้าเสิอนมกรำคม ๒๕๖๗.. (แบบ สขฺร.!)

มกเ*ภายนอก:ผผผ.เวเว^เา0รเว1-30.1:1ๆ ........

หมายเหตุ:

-ผูรับผิดขอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมติรับรอง -
/

(นางสาววีรยา เจนหัดพล) 
ตำแหน่ง นุ'กวีซาการพัสดุพนักงานราชการ

(นางชม้อย เขาจาร)ี
ตำแหน่ง เจาพนักงานพัสดุชานาญงาน 

(หัวหนากลุมงานพัสดุ) - 
วันท่ี ๒๐; เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗วันท่ี ๒๐ เดือน มีนาคม พ:ศ. ๒๕๖๗

' - (นายประสิทธี ชยัวิเชยีร)
ตำแหน่งฬาพนักงานพัส่ดุพนักงานร์าซการ
วนท่ี ๒๐ เดือน กุมภาพันธ์.พ.ศ. ๒๕๖๗



คำอธบิายแบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มลูผานเวบ็ไฃตข์องหนว่ยงานในสงักดัสำนกังานปลดักร^หรวู'^าธารณสขุ
หวัข้อ คำอธบิาย

หน่วยงาน หน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขเป็นผู้จัดทำ 
และเผยแพร่ข้อมลู'

วนั/เดอืน/ปี วันเดือนปีท่ีฃอน่าข้อมูลข้ึนเผ่ยแพ่ร่

หัวข้อ กำหนดหัวข้อท่ีจะนำข้ึนเผยแพรโดยให้มีใจความสำคัญ 
ทีม่าจากเนือ้หามีดวามยาวไมเ่กิน ๒ บรรทัด

รายละเอยีดขอ้มลู เลือกใช้คำอธบิาย/คำบรรยายทีม่คีวามกระชับใชภ้าษา 
ท่ีเข้าใจง่ายและสะกดคำให้ถูกต้องตามอักขระวิธีเหมาะสม 
กับลักษณะรูปแบบข้อมูลแต่ละชนิด

ชก^ ภายนอก ใหร้ะบ,ุชท^ ท่ีอ้างอิงหรือน่ามาใข้ใน่การเผย.แพร่

.หมายเหตุ ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพิม่เติม .

ผู้รับผิดซอบกำ1รใตข้อมูล่ใผู้รายงาน} ระบุลงลายมีอัซอ'หรือ‘ซอของผู้,รบผิดขอบท่ี1ต้มอ''บหมายจาก . 
หวัหน้างาน/หวัหน้าคลุมงาน

. ผ ูอ้นุมติรับร่อง ระบุลงลายมือซ่ือของหัวหน้างาน/หัวหน้ากลุ่มงาน 
ของหน่วยงานํในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณ่สุข

ผู้รับผิดชอบการน่าข้อมูลข้ึนเผยแพร่ 
(ผ6ช เฬล5๒โ)

ระบุลงลายมือซือ่ผู้ทำการบ.เว๒ลป ข้อมูลท่ีได้รับมอบหมายจาก 
หัวหน้างาน/หัวหน้ากลุ่มงาน
ของหน่วยงานในลังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข



แบบฟอรม์คา่รฃิอุเผยแพรเ่อยลูผานฟบไซตฃ์องห่นิวย'®านใฺนโรงพยาบาลพร-ปกเ.กลา้ 
ตามประกาศโรงพยาบาลพระปกเกลา '-

เรอ์ง แนว่ทางการเผยแพรฃ่อุยลูตอสาธารณะผา่นเรป์โซต1!เองหน1วยงาน พ-ศ. ๒๕๖๒ 
สำหรบัหนว่ยงานโรงพยาบาลพระปกเกลา

ณ !'ป ฒ ร ม์ ค า่ เร ซ่ ฒ่ !ย ณ่ ร ร่ ข่ เ้ม ลู ผ า่น เว นี ๒ั ต *ํอ งห น ฒั #่ ษ เรฒ อ าป าล พ ระ๗ ค เ่ค ล่ า้

ซ๋ือหน่วยงาน ะ ..โรงพยาบาลพระปกเกล้า........... .........1:...........1.............. .-...........
วนั/เดอน/ป.ี: ........๒๐ มีนาคม -'๒๕๖๗...-.......4....'.',................................4........,.....-.
หัว่ฃ้อะ .ลฺรุ่ป&เ[ลการ.จัด3 0 พัสดุ.ป!?1จัาเดือนกมภ!พันธ์..๒.๕๖๗^..... .(ฒ.น:ฺฮช.ร/เวั
รายละเอยีดขอมลู (โดยสรุปหรือเอกส์ารแนบ)

'สรุปฝลการ.ล้ตหาพฺส^ฟร่ะสำเสิอน่^ม^าฟันธ์ ๒๕๖๗ -. (แบบ.•สชร,!.)' -

มกเ^ายนอก: พ ผฺ พฺ;เวเว่'เ^๐รเว่.2๐.ณุ่.

•หมายเหตุ:

ผ้รับผิดชอบการให้ข้อมล ผู้อนุมัติรับรอง

(นางสาววีรยา ; เจนหัดพล) 
ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุพนักงานราชการ

วันท่ี ๒๐ เดือน มีนาคม.พ.ศ. ๒๕๖๗

(นางชม้อย เขาจาร)ี
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน 

(หัวหนัากลุมงานพัสดุ)
วันท่ี ๒๐ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗

'ผ ู้̂ ผ  ิตุช่® จ) “ ” ล ้̂ ฒ เุฮฒ ฬ

- (นายประสิทธ้ี ชยัวิเชยีร)
ตำแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุพนัค่งานรา'ชการ:

วันท่ี ๒๐ ■ เดือน มีนาคม ■ พ.ฅ .  ๒๕๖๗



[ะทรวงสาธารณสฃ
หวัขอ้ คำอธบิาย

หน่วยงาน หน่วยงานในสังกัดส์านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขเป็นผู้วัดทำ 
และเผยแพร่ข้อมลู-

วนั/เดอืน/ปี วันเดือนปีท่ีฃอน่าข้อมูลข้ึนเผยแพร่

หัวข้อ กำหนดหัวข้อท่ีจะนำข้ึนเผยแพร่โดยให้มีใจความสำคัญ 
ท่ีมาจากเนือ้หามุความยาวไม่เกิน ๒ .บรรทัด

รายละเอียดข้อมลู เลอืกใช้คำอธิบาย/คำบรรยายทีม่คีวามกระชับใซภาษา - 
ท่ีเข้าใจง่ายและสะกดคำให้ถูกตองตามอกชระวิธีเหมาะสม 
กับลักษณะรูปแบบข้อมูลแต่ละชนิด -

นท^ ภายนอก . . - ให้ระบุๆ-เก^ ท่ีอ้างอิงหรือน่ามาใช้ในการเผยแพุร่

หมายเหตุ ‘ ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพิม่่เติม. - -

ผู้รัชผิดชอบการให้ข้อมูล (ผู้รายงาน) ระบุลงลายมือช่ือหรือช่ือของผู้รับผิดชอบท่ีได้มอบหมายจาก 
หัวหนัางาน/หัวหน้ากลุ่มงาน

ผู้อนุมัติรับรอง ระบุลงลายมือ.ช่ือชองหัวหน้างาน/หัวหน้ากํลุ่มงาน 
ชองหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลข้ึนเผยแพร่ 
(ฬ 6๖ 1หล51:6โ)

ระบลุงลายมอืชือ่ผู้ทำการ บเว๒8๖ ข้อมูลท่ีได้รับมอบหมายจาก 
หัวหน้างาน/หัวหน้ากลุ่มงาน
ชองหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข



แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มลูผา่นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงาบในโรงพยาบาลพระปกเกลา้ 
ตามประกาศโรงพยาบาลพระปกเกลา้

เรึอ๋ง แนวทางการเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงาน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
สำหรบหนว่ยงานโรงพยาบาลพระปกเกลา้

แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มลูผา่นเวบ็ไซตฃ์อ์งหนว่ยงานโรงพยาบาลพระปกเกลา้

ซ่ือหน่วยงาน ะ .โรงพยาบาลพระปุกเกล้า................... ............................1...,.... ะ......... ................ ...
วนั/เดอืน/ป ี ะ ........๒๑ มีนาคม ๒๕๖63เ^................ ..1..;......................................... ............. ;...., ...
หวัขอ้:ฝร็ป่ผลอ.ารฒหัาพฮัดปุรฟุาเดนน่มนีาคม..(ตัง้ฟวนัที.่.๑ะ๒.©.มีนาคม..๒ ^ .ฟ)...,..แนน.ล.ขร...๑) 
รายละเอยีดขอ้มลู (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)

สรุปผลการวัดหาพัสดุประจำเดือนมีนว.ฒ..(ต้ังแต่วันท่ี..๑:๒๐.มนีาคม.๒(เ^ ๗)....(เฒ.บ.สฃ.ร,๑}

ช กเ^ายน อก : ผผผ.เว[ว(น่ไอร[ว.5๐.1:๖.

หมายเหตุ:

ผู้รับผิดขอบการให้ข้อมูล

' &
(นางสาววีรยา เจนหัดพล)

ตา,แหนง นักวิชาการพัสดุพนักงานราขการ 

วันท่ี ๒๑ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗

ผ้อนฺมีตรับรอง • -

(นางชม้อย เขาจาร)ี
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน 

(หัวหน้ากลุ่มงานพัสดุ)
วันท่ี, ๒๑ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗

ผู้รับผิดชอบการน่าข้อมูลข้ึนเผยแพร่

' (นายประสิทธ้ี ชยัวเิชยีร)
ตำแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุพนักงานราชการ

วนัท ี.่๒๑ เดือน. มนีาคมพ.ศ. ๒๕๖๗



- ๒ -  -

สขัองหนว่ยงานในสงักดัสำนกังานปลดักระทรวงสาธารณสซุ
ห วั ข อ้ ค้ ำ อ ธ บิ า ย

หน่วยงาน - หน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขเป็นผู้จัดทำ 
และเผยแพร่ข้อมูล

วนั/เดอืน/ปี วันเดอนป็ท่ีข.อ'นำ'ข้อมูลข้ึน่เผิยแพร่

หัวข้อ กำหนดหัวข้อท่ีจะนำข้ึนเผยแพร่โดยให้มีใจความสำคัญ 
ทีม่าจากเนือ้หามคีวามยาวไมเ่กนิ๒บรรทัด.

รายละเอียดข้อมลู เลือกใช้คำอธบิาย/คำบรรยายทีม่คีวามกระขับใช้ภาษา 
ท่ีเข้าใจง่ายและสะกดคำให้ถูกตองตามอักขระวิธิเหมาะสน 
กับลักษณะรูปแปบข้อมูลแต่ละชนิด' /

ชก^ ภายนอก ให้ระบุ นท^ท่ีอ้างอิงหรือนำ;มาใช้ในการเผยแพร่ -

หมายเหตุ ข้อเสนอแนะ/ข้อคิด,เห็นเพมเติม

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล (ผู้รายงาน) ระบุลงลายมือข่ือหรือข่ือของผู้รับผิดชอบท่ีได้มอบหมายจาก 
หัวหน้างาน/หัวหน้ากลุ่มงาน

ผู้อนุมัติรับรอง - . ระบุลงลายมือซ่ือของหัวหน้างาน/หัวหน้ากลุ่มงาน .
ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลข้ึนเผยแพร่ . 
(พอช (ฬลร•เ:6โ)

ระบุลงลายมือซ่ือผู้ทำการ บเว1๐ลช ข้อมูลท่ีได้รับมอบหมายจาก 
หัวหน้างาน/หัวหน้ากลุ่มงาน ^
ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข -


