


แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงาน โรงพยาบาลพระปกเกลา 
ตามประกาศโรงพยาบาลพระปกเกลา 

เร่ือง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2563  

สําหรับหนวยงานในโรงพยาบาลพระปกเกลา 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในโรงพยาบาลพระปกเกลา 
ชื่อหนวยงาน : งานนิติการ กลุมงานบริหารท่ัวไป 
วัน/เดือน/ป : 11 มีนาคม 2567 

หัวขอ : บันทึกขอความแจงเวียนคูมือแนวปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทํางานของโรงพยาบาลพระปกเกลา 

รายละเอียดขอมูล 
บันทึกขอความแจงเวียนคูมือแนวปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคกุคามทางเพศในการ

ทํางานของหนวยงาน 
 
Link ภายนอก :  
หมายเหตุ : 
………………………………………………………………………………………………………………………………......................................
..............................................................................................................................................…………………………….... 

 
ผูรับผิดชอบการใหขอมูล 

 
จตุรพิธ ชนะสิทธิ์ 

(นายจตุรพิธ ชนะสิทธิ์) 
ตําแหนง นิตกิร 

วันที่ 11 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2567 

 
ผูอนุมัติรับรอง 

 
นภัสภรณ สิงหา 

(นางสาวนภัสภรณ สิงหา) 
ตําแหนงหัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป 
วันท่ี 11 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2567 

 
ผูรับผิดชอบการนําขอมูลขึ้นเผยแพร 

จตุรพิธ ชนะสิทธิ์ 
(นายจตุรพิธ ชนะสิทธิ์) 

ตําแหนง นิติกร 
วันที่ 11 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2567 

 

 


